



KNIHOVNÍK/KNIHOVNICE  

Hledáme kolegu/kolegyni, který/á má vztah ke knihám, lidem i vzdělávání a rád/a se zapojí do různorodých 
činností knihovny.  
Pozice je otevřená různým kombinacím zaměření i úvazku – podle zkušeností a domluvy může jít o práci ve 
studovně, v oddělení pro děti a mládež, s knihovním fondem, vzdělávací aktivity (např. pro seniory) či další 
nadstavbové projekty knihovny. 

CO BUDETE NA TÉTO POZICI POTŘEBOVAT: 
• schopnost pracovat samostatně, ale zároveň se umět podílet na týmových projektech,

• dobré vyjadřovací schopnosti a komunikační dovednosti,

• vstřícnost k návštěvníkům, čtenářům i kolegům, ochotu pomáhat ostatním,

• výbornou znalost českého jazyka slovem i písmem,

• aktivní čtenářství a zájem o literaturu,

• vyšší digitální gramotnost včetně moderních digitálních nástrojů (např. AI),

• ochotu dále se vzdělávat, aktivní přístup a zodpovědnost,

• časovou flexibilitu s ohledem na charakter konkrétní agendy. 

CO PRO VÁS BUDE VÝHODOU:  
• vzdělání nebo praxe v oblasti knihovnictví, informačních služeb, vzdělávání či práce s veřejností,

• zkušenost s prací s dětmi a mládeží (formální i neformální vzdělávání, volnočasové aktivity, knihovna 

apod.) + orientace v literatuře pro děti a mládež,

• znalost knihovního systému Tritius,

• zkušenost se zpracováním knihovního fondu (katalogizace dle RDA, práce s fondem),

• zkušenost s lektorováním nebo prací se seniory (např. digitální vzdělávání),

• orientace v sociálních sítích nebo základní práce s grafikou.


CO PRÁCE NA TÉTO POZICI OBNÁŠÍ: 
(konkrétní rozsah činností se může lišit podle zaměření a úvazku): 
• přímé výpůjční a informační služby čtenářům (studovna, veřejný internet),

• zprostředkování knihovnických a informačních služeb dětským uživatelům a podpora čtenářství dětí a 

mládeže (dle domluvy a zaměření úvazku),

• registrace čtenářů, práce s hotovostí a platebním terminálem,

• práce s knihovním fondem – jeho správa, aktualizace, akvizice, případně katalogizace,

• podíl na vzdělávacích a komunitních aktivitách knihovny (např. kurzy digitální gramotnosti pro seniory, 

besedy, programy pro veřejnost),

• spolupráce na chodu oddělení a dalších projektech knihovny.


CO VÁM MŮŽEME NABÍDNOUT: 
• pracovní úvazek dle dohody – plný i zkrácený, možnost kombinace agend,

• pracovní poměr na dobu určitou s možností prodloužení na dobu neurčitou,

• možnost domluvy na rozložení pracovní doby (s ohledem na provoz knihovny),

• platové zařazení dle platných právních předpisů,

• tým nadšených knihovníků a srdcařů, kteří žijí pro svou práci,

• možnost dalšího vzdělávání a realizace vlastních nápadů a projektů,

• 25 dní dovolené, příspěvek na stravné a další benefity.




Pozice je vhodná i pro uchazeče, kteří hledají částečný úvazek nebo kombinaci činností. Finální podoba 
pracovní náplně bude stanovena podle zkušeností a silných stránek vybraného uchazeče. 

Nehledáme „člověka na všechno“. Hledáme kolegu či kolegyni, který/á doplní náš tým tam, kde to bude 
dávat smysl – podle svých schopností a zájmu. Část pracovní náplně může zahrnovat i práci v oddělení 
pro děti a mládež, není však podmínkou pro všechny uchazeče.  

Uzávěrka přihlášek je 2. 2. 2026.     Nástup ideálně „ihned“ (nebo dle domluvy). 

Životopis s motivačním dopisem posílejte na e-mail reditel@mk.blansko.cz nebo odevzdávejte v zalepené obálce  
v knihovně (na obálce heslo „Výběrové řízení – knihovník“), případně zasílejte poštou na adresu Městská knihovna 
Blansko, Rožmitálova 4, 678 01 Blansko. Na výše uvedený e-mail je možné se obracet s případnými dotazy.

V motivačním dopise prosíme uveďte, 
– o které oblasti práce v knihovně máte největší zájem (např. práce se studujícími a dospělými čtenáři, oddělení pro 
děti a mládež, práce s knihovním fondem, vzdělávací aktivity apod.), 
– jaký typ a výši pracovního úvazku byste preferoval/a (plný / zkrácený, případně v jakém rozsahu).


Městská knihovna Blansko si vyhrazuje právo prodloužit nebo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu 
bez udání důvodu nebo nevybrat žádného uchazeče. 

Odesláním přihlášky do výběrového řízení společně s výše požadovanými materiály udělujete Městské knihovně Blansko souhlas ve smyslu Nařízení 
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o 
zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů) ke shromažďování, zpracovávání a uchovávání Vašich osobních údajů pro účely 
výběrového řízení na toto či jiné vhodné pracovní místo, a to maximálně v délce jednoho roku. Svůj souhlas můžete písemnou formou kdykoli odvolat.
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